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FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE QUATIS no Estado do Rio de Janeiro,
APROVOU, e eu PROMULGO a seguinte Lei:

LEIN® 374 de 21 de marco de 2003.

EMENTA: “INSTITUI NO MUNICiPI0O O PROGRAMA
PRIMEIRO EMPREGO.”

Art. 1° - Fica instituido no dmbito do Municipio o “Programa Primeiro
Emprego”, objetivando promover a inser¢do de jovens no mercado de trabalho e sua
escolarizagdo, estimulando o desenvolvimento econémico e fortalecendo a participagdo da
sociedade no processo de formulaggo de politica de acdes de geragdo de trabalho e renda.

§ 1° - Estardo habilitados aos beneficios desta Lei os jovens com idade
compreendida entre 16 e 24 anos, que tenham cursado ou estejam cursando o ensino
fundamental, médio e superior regularmente inscritos no programa, nos termos da competente
regulamentag@o.

§ 2° - As vagas que trata o presente projeto serdo destinadas, preferencialmente,
aos jovens que estdo cursando escolas publicas ou ensino universitario.

§ 3° - As relagdes de emprego beneficiadas com os incentivos desta Lei, devem
estar regulares perante a legislagdo federal do trabalho e da previdéncia, cabendo ao
empregador todos os 6nus legais, inclusive os encargos sociais.

Art 2° - O Programa Primeiro Emprego sera coordenado e fiscalizado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Econémico e contara com a colaboragio das
demais Secretarias e Orgdos Municipais, do Conselho Tutelar, dos sindicatos das categorias
profissionais e econdmicas e de outras organizagdes sem fins lucrativos, governamentais ou
nao.

Art. 3° - As inscrigdes dos jovens no Programa Primeiro Emprego serdo
efetivadas de acordo com a regulamentagdo da presente Lei, a ser baixada pelo Executivo
Municipal.

Pardgrafo Unico — Fica vedado o beneficio do Programa ao jovem que dele ja
tenha participado.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar 4 empresa ou
institui¢do participantes do programa o valor mensal de até o valor de 01 (um) salario minimo
por jovem contratado, pelo periodo maximo de 12 (doze) meses de contrato de trabalho.
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§ 1° - As empresas e instituigdes habilitadas poderdo contratar, nos termos da
Lei, até 30% (trinta por cento) de sua for¢a de trabalho, sendo que as que contarem com até
05(cinco) empregados poderdo contratar até 02 (dois) jovens através do programa.

§ 2° - No caso de contratos para meia jornada de trabalho, o repasse do
Municipio sera de metade dos valores previstos no caput deste artigo.

§ 3° - Toda empresa que participar do programa devera destinar vagas a jovens
deficientes na proporgdo da legislagdo trabalhista vigente.

Art. §° - Poderdo habilitar-se a participar do programa, mediante assinatura do
termo de adesdo com o municipio, as empresas, as cooperativas de trabalho, as entidades sem
fins lucrativos, os profissionais liberais e os auténomos, regularmente registrados no municipio.

§ 1° - As empresas, instituigdes e profissionais referidos no caput, deverdo
comprometer-se a manter os novos postos de trabalho, relativos aos beneficios desta lei, pelo
periodo do beneficio usufruido, expresso no artigo 4° desta Lei.

§ 2° - O empregador, respeitada a legislagdo trabalhista e na forma do
regulamento, podera, mantendo o posto de trabalho, substituir o jovem contratado por outro
igualmente inscrito no programa.

§ 3° - O empregador que reduzir o numero de postos de trabalho e/ou
descumprir os direitos previstos no paragrafo 2° do Art. 1° desta Lei durante sua participagdo no
programa, além de inabilitar-se para participagdo futura, dever4 devolver ao municipio, na
forma do regulamento, os valores recebidos.

§ 4° - A atividade para o qual o jovem for contratado, preferencialmente devera
contribuir para sua qualificagdo e formagdo profissional.

§ 5° - A selegdo de jovens participantes do programa sera feita de acordo com a
coordenagdo estabelecida pelo artigo 2° da presente Lei, e a contratacdo sera feita por selegdo
dos inscritos a critério das empresas que aderirem ao programa.

Art. 6° - O Poder Executivo Municipal publicara no Boletim Oficial do
Municipio, trimestralmente, quadro demonstrativo do programa, que devera informar o nome
do empregador habilitado, localizagdo, niimero de postos de trabalho gerados e a data de
admissdo do jovem contratado.

Art. 7° - Os recursos para o programa serdo oriundos do or¢amento municipal e
de outros fontes, mediante convénios com a Unido, Estado, entidades governamentais ou nio,
nacionais ou estrangeiras.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir junto a Secretaria
Municipal de Finangas, ao gabinete do Prefeito, valor necessario, cuja codificagdo institucional
e orgamentaria sera definida no respectivo decreto de abertura, consignando valores para os
proximos orgamentos.
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Art. 9° - O recurso para atendimento do presente crédito especial correra por
conta do provavel excesso de arrecadagdo previsto para o exercicio a se verificar em receitas
correntes, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no que
couber e for necessaria a sua aplicagdo.

Pardgrafo Unico — Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénios e
parcerias com entidades governamentais, privadas e organizagdes ndo governamentais para
consecugdo dos objetivos do programa.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaggo.

CAMARA MUNICIPAL DE QUATIS, 21 de mar¢o de 2003.

Presidente
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